Zatacznik nr 1 - Wyniki prac warsztatowych

1 - Obszar edukacja

Dyskusja przy stoliku dotyczyta szeroko pojetej edukacji. RozmawialiSmy zaréwno o przestrzeni szkot i

programach nauczania, jak i edukacji nieformalnej i edukacji spoteczenstwa przyjmujgcego/

goszczacego. Tematy zgtoszone przez osoby uczestniczagce w wydarzeniu (pierwsze 7 tematéw na

ponizszej liscie) zostaty uzupetnione podczas prac stolikowych o kolejne tematy. Petna lista prezentuje

sie nastepujaco:

1.
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10.
11.
12.
13.
14.
15.

jezyk polski dla dorostych

nauka jezyka polskiego w stopniu komunikatywnym

edukacja mniejszosciowa

edukacja i wsparcie indywidualne dzieci i mtodziezy

bezptatna nauka j. polskiego dla rodzicow dzieci cudzoziemskich w regionie szkoty

pomoce dydaktyczne dla nauczycieli

tematyka motywacji do nauki dzieci cudzoziemskich i mobilizacja ich rodzicow do wspdtpracy
sytuacja dzieci migranckich w szkotach

roznice w programie lekcji historii pomiedzy szkotg polska a ukrainskg i wynikajgce z tego
problemy

sytuacja asystentow miedzykulturowych

edukacja spoteczenistwa przyjmujgcego

problemy i wyzwania szkét w regionach, poza Wroctawiem

przeciwdziatanie utracie tozsamosci narodowej i kulturowej

edukacja antydyskryminacyjna

wsparcie psychologiczne - nie tylko w szkotach i nie tylko dla mtodych

Jak widaé po wymienionych powyzej tematach, rozmowy przy stoliku “edukacyjnym” objety wiele

watkow i wyzwan. Ponizej kazdy z tematdéw zostat wzbogacony o komentarze oséb uczestniczacych

w dyskusji:

1. jezyk polski dla dorostych

® potrzebujemy wiecej zaje¢ dostepnych w formie zdalnej - online

® zajecia obecnie sg stabo dostepne dla rodzicow dzieci z niepetnosprawnoscia - w finansowaniu
projektéw dot. lekcji jezyka polskiego nalezy uwzgledni¢ wynagrodzenie dla osoby, ktdra
mogtaby opiekowac sie dzieckiem w czasie, kiedy rodzic bierze udziat w lekcjach

e bezptatna nauka jezyka polskiego dla rodzicéw dzieci w poblizu szkoty

2. nauka jezyka polskiego w stopniu komunikatywnym / jako obcego

® nauczyciele uczacy jez. pol. jako obcego czesto nie posiadajg wystarczajgcych kwalifikacji
i umiejetnosci

e wzwigzku z wakacjami pewne tresci zostaty przez dzieci zapomniane i nalezatoby je od$wiezy¢

e brak szkolen i warunkéw do nauki dla dzieci, ktére potrzebujg materiatéw dydaktycznych

napisanych w prostym jezyku



® potrzeba stworzenia polskiego stownika “slangowego” do nauki zaréwno przez mtodziez, jak
i dorostych

® potrzeba wiekszej ilosci zaje¢ - nie tylko takich, ktdérych celem jest przygotowanie
do konkretnego egzaminu (np. polskiej matury)

e musimy stosowac réozne metody nauki dla réznych grup wiekowych

edukacja mniejszo$ciowa

w spoteczenstwie przyjmujgcym brak wiedzy dot. kultury oséb migrujacych
projektdw nastawionych na edukacje spoteczenistwa przyjmujgcego

wsrdd dzieci migranckich problem matego kontaktu z kulturg ukrainska
potrzeba nauki jezyka biatoruskiego

musimy przeciwdziata¢ zapominaniu jezyka i kultury przez dzieci migranckie
potrzebny wiekszy dostep do ksigzek w jezyku ukrainskim w bibliotekach

e 6 6 o6 o o o W

potrzeba zmiany przepiséw - dzieci migranckie powinny mie¢ prawo do nauki wtasnego jezyka
i historii w szkole

4. Edukacja i wsparcie indywidualne dzieci i mtodziezy

® projekt rdwiesniczego tutoringu, ktéry Fundacja Dom Pokoju wdraza m.in. w XII LO, mdgtby
dziata¢ w kazdej szkole

e dzieci “poza systemem”, ktore nie uczeszczajg do szkdt, to duza grupa (nie tylko dzieci
ukrainskich), ktéra potrzebuje dedykowanych dziatan. Warto bytoby zmapowaé wszystkie
grupy takich dzieci i dziataé na rzecz ich wszystkich

e potrzebujemy edukacji z obszaru korzystania z internetu i wyszukiwania informacji

e potrzeba edukacji dzieci i rodzicow na temat réznic w edukacji polskiej i ukrainskiej, a takze
mozliwosci edukacyjnych w Polsce

e konieczne jest wyodrebnienie mtodziezy z grupy dzieci - wdrazaé dla mtodziezy inne projekty,
zwracacé uwage na réznice w edukacji

® nalezy pochyli¢ sie nad dzie¢mi, ktdre jednoczesnie chodzg do polskiej i ukrainskiej szkoty —
w konsekwencji sg przecigzone. Nalezy uswiadamia¢ o mozliwosci kontynuowania nauki
w ukrainskiej szkole eksternistycznie, bez potrzeby chodzenia do polskiej szkoty

5. Dziatania informacyjne dla rodzicow dzieci w szkotach

® potrzeba utrzymania “spotkan wprowadzajgcych” dla rodzicow w szkotach, cho¢by w formie
pakietu powitalnego z najwazniejszymi informacjami o polskiej szkole. Taki problem
realizowany byt przez ARAW, powinien byé wprowadzony wszedzie

® “Codziennos¢ w polskiej szkole” - projekt zespotu WroMigrant (szkolenia, materiaty )

Pomoce dydaktyczne dla nauczycieli
nalezy dziata¢ w sprawie bariery jezykowej i powtarzajgcych sie sytuacji, kiedy z dzie¢mi
z Ukrainy polscy nauczyciele chcg rozmawiac po rosyjsku

e potrzeba wypracowania narzedziownika “jak reagowac¢” w sytuacjach zwigzanych
z dyskryminacjg ze wzgledu na pochodzenie i ksenofobig

® nauczyciele muszg byc¢ czesciej angazowani w warsztaty antydyskryminacyjne

8. Sytuacja dzieci migranckich w szkotach



trwajgce problemy z integracjg. Obserwujem, ze dzieci migranckie w szkotach funkcjonujg
gtéwnie w swoich grupach kulturowych, co moze wptywac na pogtebianie sie podziatéw
miedzy réwiesnikami o réznych narodowosciach.

9. Sytuacja asystentow miedzykulturowych

nalezy szuka¢ nowego finansowania dla wdrazania tego modelu w catej Polsce

potrzebujemy nowego modelu funkcjonowania asystentéw - obecny oparty jest jeszcze
o sytuacje sprzed 2022 roku

potrzebujemy ogromnej ilosci asystentow, beneficjentami byliby tez nauczyciele, ktérzy
obecnie muszg niekiedy wykonywac ich prace

asystenci powinni by¢ zatrudniani w szkotach na state

obecnie Fundacja Ukraina zatrudnia wielu asystentéw miedzykulturowych,

10. Edukacja spoteczennstwa przyjmujacego

potrzebujemy dziatan uswiadamiajgcych Polakdw nt. bagazu emocjonalnego i psychicznego
jaki niosg za sobg osoby uchodzcze i migranckie

za mato edukacji dla spoteczenstwa przyjmujacego

musimy wstucha¢ sie w leki i obawy spoteczenstwa przyjmujacego - bez tego frustracje
i napiecia bedg tylko rosty

projekt Fundacji EkoRozwoju: “Spoteczenstwo przyjmujace - wyzwania integracji my/wy/oni”

15. Wsparcie psychologiczne - nie tylko w szkotach i nie tylko dla mtodych

to obszar, na ktédrym aktywnie dziata Kalejdoskop Kultur
potrzebujemy wsparcia specjalistycznego dla grup wrazliwych
potrzebujemy przeciwdziatania uzaleznieniom, ktére uniemozliwiajg prace psychologa

Wsrdd innych komentarzy i sugestii, ktére niekoniecznie da tatwo przypisa¢ sie do ktdregos

z powyzszych tematdw, nalezga:

rozwéj edukacji pozaformalnej, prowadzonej na przyktad przez instytucje kultury i tgczacej
rézne sektory i instytucje

problemy wynikajgce z utrudnionego dostepu NGO do dzieci w szkotach

zwrdcenie uwagi na wartos¢ pracy miedzypokoleniowe;j

potrzeba stworzenia przestrzeni dla zorganizowanej mtodziezy biatoruskiej - ktora potrzebuje
miejsca by dziataé

potrzeba identyfikacji potrzeb dzieci i mtodziezy podczas zajeé w instytucjach - symultanicznie
do prowadzonych zajeé. Jednoczesnie stworzenie sieci organizacji, ktére bedg mogty
przekierowad dzieci i mtodziez do siebie nawzajem by lepiej odpowiedzieé na ich potrzeby

Wsrdd wymienianych przy stoliku projektéw, ktére warto obserwowac, wyliczono réowniez:

Zajecia WENDO i Sztama prowadzone w Miejscu Otwartym
X-FORMAL - edukacja nieformalna poprzez mniej znane dziedzictwo kulturowe
Kluby mtodziezy i dzieci, prowadzone m.in. przez SEK i Kalejdoskop Kultur



2 - Obszar wsparcie

W tym obszarze tematycznym omawialiSmy kwestie zwigzane z szeroko pojetym wsparciem,
oferowanym przez rozmaite podmioty i organizacje. RozmawialiSmy o rzeczach, ktére Swietnie sie
sprawdzajg, a ktéorych brakuje lub trzeba je lepiej zaplanowaé. Zgtoszone przez uczestnikow
w formularzu zgtoszeniowym watki byly zaprezentowane kazdej grupie i stanowity baze do dalszej
dyskusji, byto to:

pomoc osobom LGBTQ+

praca dla kobiet

opieka nad dzieémi

tworzenie grup samopomocowych
wzajemne zrozumienie
zapobieganie depresji
partycypacja i aktywizacja kobiet
partycypacja spoteczna

wigczanie Srodowisk wielokulturowych w dziatania instytucji kulturalnych Wroctawia:
wspotpraca, warsztaty, promocja

integracja

bariera jezykowa

réznorodnosc i wigczenia w spotecznosé

konflikty

mowa nienawisci

Dodatkowo, zaproponowano watki jak:
e emeryci/ emerytki
® 0soby z niepetnosprawnosciami
e nostryfikacja dyplomoéw

Podczas pogtebionej dyskusji, zgtoszono rowniez szereg probleméw:

- bariera jezykowa jest jednym z najwiekszych wyzwan: powoduje problemy ze znalezieniem pracy,
swobodg i odnalezieniem sie w nowym miejscu. Kursow jezykowych jest wiele, aczkolwiek oferta jest
najczesciej ptatna, przez co nie kazdy moze sobie na takie zajecia pozwoli¢. Dodatkowo, coraz czesciej
potrzebg jest kurs o wyzszym poziomie, co zwieksza koszty i dostepnos¢;

- Istnieje duza potrzeba organizowania wiekszej liczby form dziatan (zajecia pozalekcyjne, pétkolonie
itd.) skierowanych do dzieci i mtodziezy;

- konsultacje spoteczne, mimo ze bardzo wazne z punktu widzenia witgczania sie w procesy decyzyjne,
nie sg zrozumiate dla przyjezdnych osdb. W rodzimych krajach, system podejmowania decyzji rozni sie
od polskiego, dodatkowo perspektywa powrotu do ich domu lub brak zaspokojenia podstawowych
potrzeb, sprawia ze nie widzg potrzeby angazowania sie;

- problem z nostryfikacjg zagranicznych dyploméw powoduje, ze wykwalifikowana kadra nie moze
podejmowac pracy na stanowisku odpowiadajgcym ich doswiadczeniu i wyksztatceniu;



Dostrzezono réwniez wiele obszaréw, ktdre nie sg wystarczajgco zaopiekowane:

- wiele 0sob, ktére potrzebuje pomocy nie jest obecnie dostrzeganych, a ich stan moze nie
pozwalac na osobiste zgtoszenie sie po pomoc;

- wsparcie psychologiczne jest wcigz jednym z priorytetow

orytetéw, szczegdlnie w osrodkach, gdzie przebywajg duze grupy przyjezdnych oséb;

- edukacja z zakresu antydyskryminacyjnego jest wcigz obszarem, ktéry wymaga duzego wsparcia;

- emerytki i emeryci sg czesto pominieci w kierowaniu wsparcia, niejednokrotnie nie majg gdzie sie
podzia¢, poniewaz istniejgce Kluby Seniora nie odpowiadajg potrzebom o0sdb przyjezdnych,
dodatkowo ze wzgledu na bariere jezykowa jest ogromny problem z wejsciem w grupe;

Dodatkowo rozmawiano réwniez o ogélnych kwestiach, tj.:

- wszelkie podejmowane dziatania zwigzane ze wsparciem powinny by¢ decentralizowane np. do
organizacji dziatajgcych na mniejszych obszarach i znajgcych dobrze potrzeby lokalnej spotecznosci.

- niektére grupy migranckie s pomijane, a powinno sie je traktowaé réwno, niezaleznie od ich
liczebnosci;

3 - Obszar wspoétpraca

W tym obszarze omawialismy wszelkie kwestie zwigzane ze wspdtpracg wszelkich podmiotéw
(instytucji samorzgdowych, organizacji spotecznych, grup nieformalnych i innych) zajmujacych sie
szeroko rozumiang miedzykulturowoscia.

W sferze potrzeb zgtaszano nastepujgce watki:
® miejsca na wspodlne dziatania (np. koncerty wielokulturowe, wystawy) - najlepiej bezptatnego
e stworzenie instytucji podobnej do Centrum Integracji Kultur - ten watek czesto sie powtarzaf,
chociaz wskazywano tez, ze lepsze sg lokalne centra dziatajgce na osiedlach

® sieciowania, ale réwniez z mniejszosciami

e wspotpracy z wroctawskimi instytucjami kultury

® bazy tego, co jako Srodowisko robimy, gdzie tatwo mozna by wrzuca¢ aktualne informacje

e wskazywano jednak, ze jedno miejsce nie rozwigze problemoéw: musi byé sie¢ partnerdw,
ktorzy uwiarygadniali by przekazywane informacje

e regularnych kontaktow z instytucjami typu MOPS, Departament Edukacji itp.

® weczesniejszych spotkan z WCRS przy okazji organizacji konkursow
e Targach Edukacji Miedzykulturowej (obecnie Dialogopolis) - potrzebne jest jednodniowe
wydarzenie taczgce srodowisko

W sferze posiadanych zasobéw moéwiono o:
e Centrach Aktywnosci Lokalnej
darmowej pomocy prawne;j
Przejéciu Dialogu
stronie https://wielokultury.wroclaw.pl/
Fundacji Umbrella - jako miejsce wsparcia organizacji i udostepnienia sal

mowiono o tym, ze sg szkolenia dla lideréw organizacji, ale informacje o nich nie trafiajg do
Srodowiska


https://wielokultury.wroclaw.pl/

istniejgcych bazach organizacji, ale tez, ze nie sg one prowadzone i aktualizowane
istniejgcych specjalistach od pisania projektéw, ktorzy mogli wesprzec inne organizacje
istniejgcych lokalnych grupach roboczych

parafiach, ktére mogga by¢ wsparciem w naszych dziataniach

Dyskutowalismy rowniez o brakach i wyzwaniach we wspétpracy, takich jak:

dogadania w sSrodowisku mniejszosci - tu wspomniano festiwal Kalejdoskop Kultur
platformy do “reklamowania” wtasnych projektéw

wiedzy i kompetencji w kwestiach prawnych (np. w kwestii ochrony danych osobowych RODO)
widocznosci naszych zasobow (dotyczgcych wsparcia)

gietdy z informacjami, o tym co organizacje posiadajg i czego potrzebuja

kontakty z niektérymi jednostkami miejskimi

listy specjalistdw w danych obszarach

ttumaczeniu informacji na stronach www

miejsca na regularne i bezptatne spotkania

tanie mieszkania dla migrantéw i migrantek

spotkania z osobami sceptycznymi wobec miedzykulturowosci

miejsce, ktére mozna by oznaczy¢ jako przyjaznych migrantom i migrantkom

Zebrano réwniez oferty zaangazowania poszczegdlnych uczestnikéw, takie jak:

posiadane miejsca (np. Centrum na Przedmiesciu)

spotkania dotyczace partycypacji i stworzenia przewodnika dla migrantéw i migrantek
Fundacja Imago opowiadata o swoim wsparciu udzielanym rodzinom uchodzczym

niektérzy mowili o tym, ze majg dostep do wielu potencjalnie zainteresowanych uczestnikéw
naszych projektéw

Mariola Abkowicz (Zwigzek Karaiméw Polskich) oferowata wsparcie w dotarciu do organizacji
mniejszosciowych w catej Polsce

reklamowano portal Mapuj Pomoc https://mapujpomoc.pl/

4 - Obszar wiedza

A. aktualizacja wiedzy, w tym mapowanie sytuacji w zakresie praw uchodicéw we Wroctawiu,

dynamika zmian problemdw, z ktérymi spotykajg sie migranci/tki, uchodzcy/czynie:

W dyskusji poruszono kwestie:

brak ujednoliconej informacji o mniejszosciach, migrantach i uchodicach — rézne dane
w réznych urzedach (GUS poda wyniki spisu powszechnego — IX 2023) — potrzeba miejsca
(strona internetowa) zawierajgcego znaczgce opracowania, dane statystyczne i badania (w tej
chwili wiele réznych stron).

Konieczno$¢ prowadzenia rzetelnych i statych badan, ktére pozwolg na monitorowanie
zmieniajgcej sie sytuacji (np. w chwili obecnej zwiekszyta sie liczba chtopcédw — 16- i 17-letnich
z Ukrainy, ze wzgledu na zmiane sytuacji na froncie i pobdr do wojska).

wiedza o jezyku komunikacji (j. rosyjski i j. biatoruski jako narzedzie dotarcia do diaspory
biatoruskiej, j. polski w komunikatach jako pierwszy — dla spotecznosci przyjmujacej,


https://mapujpomoc.pl/

»odtajnianie wiedzy tajemnej”, ktéra moze budzié lek, j. angielski jako nowoczesna tacina
i szansa na poprawe pozycji na rynku pracy).

oferujgcy wsparcie muszg zdawac sobie sprawe z tego, ze priorytetem dla migrantéw
i uchodzcéw jest zapewnienie podstawowych potrzeb dla siebie i rodziny, czyli praca
i mieszkanie, a dopiero w dalszej kolejnosci dostepno$é zajeé¢ rozwojowych dla dzieci czy
mozliwo$é uczestniczenia w ofercie kulturalnej. Wazna jest tez wiedza o mozliwych rodzajach
reakcji psychologicznej na przezywane sytuacje stresowe (wojna, migracja, lek o bliskich),
ktora moze skutkowaé np. wycofaniem sie, czy o presji medidw spotecznosciowych (posty
o wojnie kontra posty o atrakcjach i wydarzeniach kulturalnych)

B. identyfikacja oséb, ktdorych prawa sg zagrozone, identyfikacja grup wrazliwych, mniejszosci

narodowe i ethiczne we Wroctawiu

W dyskusji poruszono kwestie:

niewystarczajgcy poziom rzetelnej wiedzy o tym, ze grupy nowych mieszkancow nie s3
jednorodne (migranci, uchodzicy), podobnie jak spoteczenstwo przyjmujgce (mniejszosci
narodowe i etniczne, ,stara, zakorzeniona migracja”).

konieczne jest propagowanie wiedzy rzetelnej, nieopartej na stereotypach jako podwalin do
dobrego spotkania.

nalezy rozpoczag¢ proces pozyskiwania i szkolenia lokalnych liderow dialogu
miedzykulturowego, ktdrzy we wspodtpracy z liderami nowych mieszkaricow, mniejszosci i grup
narazonych na wykluczenie, beda propagowac wiedze, m. in. o dostepnym systemie wsparcia.

C. sciezki kierowania osdb poszukujacych wsparcia dla organizacji, wspotpraca miedzysektorowa,

W dyskusji poruszono kwestie:

potrzeba utworzenia platformy wspdétpracy pomiedzy mniejszosciami, migrantami,
uchodZcami i innymi grupami narazonymi na wykluczenie — tu wskazano na Przejscie Dialogu
jako miejsce o statosci funkcjonowania, strone internetowg (organizacje zagrozone
»grantyzmem”, konkurujg ze sobg, PD ma statos¢ funkcjonowania).

informowanie o ofertach wsparcia, dobrych praktykach i organizacjach pozarzgdowych —
potrzebne sg stata wspdtpraca i aktualna informacja. Wskazane jest korzystanie z uzywanych
w danym srodowisku kanatéw dotarcia np. Telegram, aplikacja, FB, Instagram, przy uzyciu
zrozumiatych jezykédw i pomocy lideréw srodowiskowych.

propozycja — uzupetnienie ,,Mapuj Pomoc” o informacje wroctawskie (trzeba wykorzystac
istniejgce narzedzie).

aktualnie realizowane projekty - projekt IMAGO dla migranckich rodzin dzieci
z niepetnosprawnosciami.

dziatania lokalne, na osiedlach, sg najskuteczniejsze — wspodtpraca CAL, szkoty, MOPS, policja,
organizacje spoteczne, rady osiedli.

jako wazne zadanie wskazano nawigzanie wspotpracy z biznesem. Konieczne jest réwniez
zidentyfikowanie sytuacji na peryferyjnych osiedlach (pracodawcy migrantow tworzg mini-
getta, pseudo-hostele, 40-50 oséb w jednym domu, wielogodzinna praca uniemozliwia im
dotarcie do centrum, gdzie sg skoncentrowane oferty wsparcia). Policja w Lesnicy (problem



z przyjmowaniem zgtoszen od migrantéw!). Mobilne wsparcie, rozmowy z pracodawcami, jak
mozna dotrze¢ do ich pracownikéw z informacjg. Wspodtpraca bedzie skuteczna, jesli bedzie
oddolna, z przedstawicielami wielu $Srodowisk.

D. problemy zwigzane z miedzykulturowoscig i rézne jej ujecia (prawne, spoteczne, kulturowe), réznice
kulturowe i religijne
W dyskusji poruszono kwestie:
Potrzeby prowadzenia statych szkolen, przede wszystkim dla:
e stuzb publicznych (urzednicy, policja, straz miejska itd.) o réznicach kulturowych i prawnych
(np. status prawnych 16-latkdw w Ukrainie), w tym np. w zakresie stylu komunikacji
e nowych mieszkancéw o réznicach kulturowych, ale i prawnych



